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PORTAFOLIO DOCENTE

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diplima y Certificado
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gol Objetivo general

Capacitar a los participantes en la creacién y gestién efectiva de un
portafolio que refleje su practica docente, evidenciando sus
competencias, logros y reflexiones sobre su labor educativa

@ Objetivos especificos

Crear objetivos y disefiar una planificacién de clases

Elaborar instrumento/s de evaluacién y analisis de resultados

Determinacion de perfil de estudiantes, uso del error para
mejorar

Determinar el trabajo colaborativo y redaccién

Modalidad

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que td interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1: Introducciéon al Portafolio
Docente

Objetivos del curso y visién general del
portafolio docente.

Importancia del portafolio como herramienta
de desarrollo profesional.

Conceptos basicos: {Qué es un portafolio
docente y para qué sirve?

Mdédulo 2: Diseiio y Estructura del
Portafolio

Principios de disefio de un portafolio efectivo.
Elementos clave del portafolio docente.
Seleccién de contenido relevante: qué incluir
y qué omitir.

Organizacion y estructura del portafolio:
categorias y secciones.

Médulo 3: Recoleccion y Organizacidon de
Evidencias

Identificacion y recopilaciéon de materiales
relevantes para el portafolio.

Determinacién del perfil del estudiante, uso
del error para mejorar.

Tipos de evidencias: planificaciones, recursos
didacticos, trabajos de estudiantes,
reflexiones personales, entre otros.

Moédulo 4: Uso del Portafolio para el
Desarrollo Profesional

Estrategias para utilizar el portafolio en la
planificacién y evaluacién del desarrollo
profesional.

Uso del portafolio en procesos de evaluacién
del desempeno docente.

Incorporacién de retroalimentaciéon y metas
de mejora continua a partir del portafolio.

Modulo 5: Presentacion y Comunicacion
del Portafolio

Estrategias para presentar el portafolio de
manera efectiva.

Organizar clase grabada

Consideraciones sobre la audiencia: colegas,
supervisores, comités de evaluacién, entre
otros.

Médulo 6: Evaluacion y
Retroalimentaciéon
Criterios de evaluacién del portafolio docente.

Autoevaluacion: revision critica del propio
trabajo y retroalimentacién entre pares.

Uso de la retroalimentacién para la mejora
continua del portafolio y la practica docente.
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wAumenta Tus Habilidades

Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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