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q Objetivo general

El objetivo general de este curso de Orientacién a la Prevencién de
Riesgos es proporcionar a los participantes los conocimientos y
habilidades necesarios para identificar, evaluar y gestionar los riesgos
laborales en diversos entornos de trabajo, promoviendo asi un ambiente
laboral seguro y saludable.

@ Objetivos especificos

e Comprender los conceptos fundamentales de la seguridad
laboral, incluyendo la importancia de la prevencién de riesgos y
la legislacién aplicable en materia de seguridad y salud
ocupacional.

¢ |dentificar y evaluar los diferentes tipos de riesgos laborales,
tales como riesgos fisicos, quimicos, biolégicos, ergondémicos y
psicosociales, presentes en el entorno laboral.

e Desarrollar habilidades para aplicar técnicas de identificaciéon y
evaluacién de riesgos, asi como para priorizarlos y establecer
medidas de control y prevencién adecuadas.

e Promover una cultura de prevencién de riesgos laborales
mediante la sensibilizacién, la formaciéon y la participacion activa
de los trabajadores y empleadores en la identificacién y gestién
de riesgos.

¢ Implementar medidas preventivas y de control especificas para
cada tipo de riesgo laboral, incluyendo el uso adecuado de
equipos de proteccién personal, la adopcidn de practicas seguras
de trabajo y la implementacién de procedimientos de
emergencia.
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Temario del curso:

Médulo 1: Introduccidon a la Prevencién
de Riesgos

Temas a tratar:

Conceptos basicos de seguridad laboral:
Definicién de seguridad laboral.

Importancia de la prevencién de riesgos en el
trabajo.

Principios fundamentales de la prevencién de
riesgos.

Legislacién y normativas en seguridad laboral:

Marco legal y normativo en materia de
seguridad laboral.

Obligaciones y responsabilidades de
empleadores y trabajadores.

Organismos reguladores y su funcién en la
supervision y aplicacién de normativas.
Sistemas de gestién de seguridad y salud
laboral:

Introduccién a los sistemas de gestién de
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST).
Principales elementos de un SG-SST.
Implementacién y seguimiento de un SG-SST
en la empresa.

Mdédulo 2: Identificacién y Evaluacién de
Riesgos

Temas a tratar:

Tipos de riesgos laborales:

Riesgos fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergonémicos y psicosociales.
Caracteristicas y ejemplos de cada tipo de
riesgo.

Técnicas de identificacién de riesgos:
Inspecciones de seguridad.

Andlisis de riesgos laborales.

Observacion del trabajo.

Consulta y participacién de los trabajadores.
Evaluacién de riesgos:

Métodos de evaluacién cualitativa y
cuantitativa.

Valoracion de la probabilidad y severidad de
los riesgos.

Priorizacién de riesgos y establecimiento de
medidas de control.

Médulo 3: Prevencion de Riesgos
Psicosociales y Accidentes Laborales
Temas a tratar:

Riesgos Psicosociales en el Ambiente Laboral:
Definicién de riesgos psicosociales.
Factores que contribuyen a los riesgos
psicosociales.

Impacto de los riesgos psicosociales en la
salud y el rendimiento laboral.

Accidentes Laborales:

Definicién y clasificacién de accidentes
laborales.

Factores que contribuyen a los accidentes
laborales.

Consecuencias de los accidentes laborales
para los trabajadores y las empresas.

Modulo 4: Medidas de Prevencién y
Control

Temas a tratar:

Medidas preventivas en seguridad laboral:
Medidas de proteccién colectiva y individual.
Procedimientos de trabajo seguros.

Planes de emergencia y evacuacién.
Prevencién de riesgos psicosociales:

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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