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DESARROLLO DE HABILIDADES
PARA LA SUPERVISION EN
OBRAS

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye °°°°°°*°"
Presencial/Elearning Costo O Diplima y Certificado . « « «
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gol Objetivo general

Capaces De Comprometer La Participacidon De Los Trabajadores En El
Mejoramiento De La Productividad Y Calidad A Través De Equipo

@ Objetivos especificos

e Desarrollar habilidades de planificacién y organizacién para
asegurar el cumplimiento de los cronogramas y la eficiente
gestién de recursos en proyectos de construccion.

e Fortalecer la capacidad de liderazgo y comunicacién para mejorar
la coordinacién y motivaciéon de equipos de trabajo en el entorno
de la obra.

e Implementar préacticas de seguridad y control de calidad para
minimizar riesgos y asegurar la conformidad con los estdndares y
normativas vigentes en la industria de la construccion.

Modalidad

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesor y clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que ti  interactlan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fechay cliente.

horario establecido
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wAumenta Tus Habilidades

Temario del curso:

Médulo 1: Introduccién a la Supervision
de Obras

Conceptos Basicos de Supervisién de Obras
Definicién y objetivos de la supervisién de
obras.

Rol y responsabilidades del supervisor de
obras.

Perfil y habilidades del supervisor.
Normativas y Legislacion Aplicable
Introduccién a las normativas de construccién
locales e internacionales.

Legislacién laboral y de seguridad en la
construccion.

Derechos y deberes de los trabajadores y
supervisores.

Etica y Profesionalismo

Principios éticos en la supervisién de obras.
Conflictos de interés y resolucién.
Importancia del profesionalismo en el trabajo.

Moédulo 2: Planificacion y Organizacion
Planificacion de Proyectos de Construccion
Principios de la planificacién de proyectos.
Elaboracién de cronogramas y programacion
de tareas.

Herramientas de planificacién (Gantt, PERT,
CPM).

Gestion de Recursos

Asignacién y gestién de recursos humanos.
Gestiéon de materiales y equipos.

Control de inventarios.

Coordinacién y Delegacién de Tareas

Técnicas de delegacién efectiva.
Coordinacién entre diferentes equipos y
subcontratistas.

Seguimiento y control de tareas asignadas.

Mddulo 3: Gestion de Personal

Liderazgo y Motivacién

Estilos de liderazgo y su aplicacién en obras.
Técnicas de motivacién y manejo de equipos.
Resolucién de conflictos y gestién de crisis.
Comunicacion Efectiva

Habilidades de comunicacién verbal y no
verbal.

Reuniones efectivas: planificacién, ejecuciéon y
seguimiento.

Comunicacion con stakeholders y clientes.
Evaluacion y Retroalimentacién

Técnicas de evaluacién de desempefio.
Proceso de retroalimentacién constructiva.
Planes de mejora y desarrollo profesional.

Modulo 4: Control y Seguimiento de
Obras

Supervision y Control de Calidad

Principios de control de calidad en la
construccién.

Inspeccién de obras y control de estandares.
Documentacién y registros de calidad.
Gestion de Riesgos

y mucho mas...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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